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Jornada de presentacio dels estudis universitaris
sense estereotips de génere




Presentacio

Per qué no puc fer-ho? és una jornada adrecada a presentar els
estudis de 'Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Agraria (ETSEA)
i de la Facultat d’infermeria de la Universitat de Lleida, amb
I'objectiu d’esperonar l'alumnat femeni i masculi en l'eleccié
d’aquestes titulacions en que un dels dos sexes esta menys repre-
sentat.

Les activitats previstes inclouen una presentacio dels estudis, aixi
com les seves sortides professionals, visites guiades i tallers prac-
tics, a diversos laboratoris d'investigacié de I'Escola Tecnica Superior
d’Enginyeria Agraria i a diferents aules d'ensenyament de la titulacié
d'Infermeria, de la Facultat d’Infermeria.

Durant la jornada, l'estudiantat assistent tindra l'oportunitat de
coneixer de primera ma dones i homes que ocupen llocs rellevants
en el moén academic i professional. Aixo fara possible que noies i nois
puguin tenir models de referéncia alternatius als que habitualment
es visualitzen i, en Ultima instancia, permetra promoure la paritat de
sexes en els respectius ambits professionals.

Aquesta jornada contribueix al paper que la universitat, més enlla de

ser transmissora de coneixements, realitza en la promocioé de valors

com la igualtat d’oportunitats i I'equitat de génere, tal com es recull

en la declaracié inicial dels Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats
pel Claustre en la sessié de 7 d'abril i 10 de juliol de 2003.

En aquest sentit, una jornada com aquesta contribueix al treball de
la universitat per la consecucio de la igualtat d’oportunitats, tot su-
perant les xifres que mostren els desequilibris entre I'alumnat, segons
els estudis. Per exemple, a les Enginyeries Forestals, les dones repre-
senten només el 27,16% de I'alumnati els homes el 72,84%. En canvi,
les dones representen el 84,67% a les titulacions d’Infermeria i els
homes el 15,33%. Per qué no puc fer-ho? posa sobre la taula
la incideéncia dels estereotips de genere en |'eleccié dels estudis uni-
versitaris i, en un futur, la segregacio en el mén laboral.

Antecedents

Aquesta jornada és una adaptacié dels projectes europeus Girl’s Day i
Boy’s Day.

El Girl’s Day (‘El dia de les noies’) i el Boy’s Day ('El dia dels nois’, Jung’s Tag,
en alemany) van naixer el 2001 i el 2005 a Alemanya, respectivament.
Actualment, el Girl’s Day es celebra a Luxemburg, Austria, Suissa, Espanya,
Pol-lonia i Kosovo. A Espanya, s’han realitzat 4 edicions: a Saragossa,l'11 de

novembre de 2008 i el 28 d’octubre de 2009, a Gijén, el 16 de desembre de

2009 i alleida, el 5 de novembre de 2010. El projecte per als nois s’ha
presentat també a Austria i a Suissa.

La Universitat de Lleida celebra les dues iniciatives en una de sola:
Per qué no puc fer-ho?

Estereotips de génere

"On ne nait pas femme, on le devient” *
Simone de Beauvoir

Els estereotips de genere son les idees que la societat transmet sobre les
caracteristiques que s’atribueixen al genere femeni i al génere masculi. Es
poden observar diferents estereotips socials respecte als rols masculins i
femenins que mostren 'home en tasques més actives, més fort fisicament i
amb iniciativa, i la dona en rols més passius,com la curade lallari de la fam§
lia i amb una menor iniciativa.

La familia i I'escola tenen una gran importancia en la transmissié d’aquests

rols. El tractament diferencial d’homes i dones en la familia sera model

d’aprenentatge dels rols sexuals que es consideren tipics de cada sexe. Per

la seva part, I'escola, amb el curriculum ocult, les normes de comportament

els recursos educatius, I'organitzacié de I'espai i les actituds del profes-
sorat es poden reforcar els estereotips sexistes i transmetre un seguit de va-

lors, actituds i expectatives que orienten els dos géneres a seguir camins i

professions diferents.
*"No es neix dona, s'arriba a ser-ho"
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